
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Náplň práce:  
 vedenie, plánovanie, 

organizovanie, koordinovanie a 
kontrolovanie činnosti zverenej 
pošty a jej zamestnancov,  

 určovanie a ukladanie úloh 
podriadeným zamestnancom,  

 zodpovednosť za 
implementáciu a plnenie 
jednotlivých plánov, 
realizovanie oprávnení a 
plnenie povinností,  

 vykonávanie administratívnych 
úkonov súvisiacich s výkonom 
jeho funkcie,  

 samostatné vykonávanie 
niektorých odborných 
prevádzkových činností,  

 vykonávanie činností 
súvisiacich s produktmi a 
službami SP, a. s., a jej 
zmluvných partnerov  

  

Mzdové podmienky:  
Možnosť zárobku v priemere do 
1.173 €:  

 základná mesačná mzda 1020 
€  

 prémie a odmeny v priemere do 
výšky 153 € 

 

Miesto výkonu práce:  
Pošta Trenčianske Stankovce  

 

Druh pracovného pomeru:  
trvalý pracovný pomer  

 

Termín nástupu:  
15.08.2025 

 

Výhody:  
zázemie veľkej a stabilnej spoločnosti, 
príspevok na dopravu do zamestnania 
príspevok pri dlhodobej PN, mimoriadna 
sociálna výpomoc, detské letné tábory pre 
deti zamestnancov, zľavy na produkty a 
služby  

 

Požiadavky na zamestnanca: 
stredoškolské vzdelanie s maturitou, 
komunikačné zručnosti, spoľahlivosť, 
samostatnosť, presnosť  
 

Kontaktujte nás:  


Tel.: 0902 120 059 

 E-mail: kopalova.adriana@slposta.sk  
 


