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1. ldentifikécia a analyza aktuéalneho stavu

Materska skola vo Velkych Bierovciach v oblasti vychovy a vzdelavania povazuje za
prioritnu stratégiu inkluzivneho pristupu ku vSetkym Ziakom. Uplatiiovanie Standardov
dodrziavania zékazu segregacie vo vychove a vzdeldvani znamena pre naSu matersku
Skolu zavedenie a dodrziavanie pravidiel, principov a postupov na predchadzanie
segregacie, identifikaciu rizika segregacie, ¢i napravu identifikovaného segrega¢ného
konania. Dokumentami Skoly, ktoré maji zakotveni rovnost’ vzdelavania, inkluzivne
principy, zdkaz segregacie a diskrimindcie, podporné opatrenia si Skolsky poriadok,
Skolsky vzdelavaci program, pracovny poriadok. Vsetci pedagogicki aj nepedagogicki
zamestnanci Skoly zdiel'aju presvedcenie, ze materska Skola je institticia, ktorej ulohou je
rozvijat’ vSetkych Ziakov, bez ohl'adu na ich individualne predpoklady, socidlny a etnicky
povod, ¢i kultaru. Cely kolektiv materskej Skoly pracuje komplementarne, odovzdava si
navzajom skusenosti a informacie o svojich Ziakoch a ich Specifikach, ktoré je potrebné

zohl'adnovat’.

2. Ciele avizia planu
Vizia planu

,» Byt Skolou, v ktorej cielom je $tastné a spokojné diet’a, lebo len spokojné dieta je

vzdelavatel'né

,, Byt 8kolou, ktora je otvorena vsetkym detom a rodinam z miestnych komunit bez

ohl'adu na ich finan¢né zazemie, rodinn( situaciu ¢i znalosti.
Dlhodoby ciel’ desegrega¢ného planu

* navrhnat’ plan aktivit, procesov, stratégii, ktoré Skole i zriadovatelovi pomoézu v

prevencii segregacie v prostredi MS, obce,

+ zadefinovat’ desegregacné kurikulum z hl'adiska obsahu, ucelovej ucebnej €innosti, z
hladiska pristupu, z hl'adiska vzdelavacieho konceptu/ koho, preco, v com, ako, kedy, za

akych podmienok, s akymi o¢akavaniami, budeme vzdelavat’.



Ciastkové ciele
* vytvarat’ priaznivu inkluzivnu klimu,

» motivovat’ a podnecovat’ aktivnu ucast’ pri tvorbe a realizacii desegrega¢ného planu zo

strany vSetkych zucastnenych,
* vyuzivat’ sumativne a diagnostické hodnotenie,

« ziskané daje z priebezného hodnotenia vysledkov zakomponovat’ do akéného planu

zmeny,

* zaviest’ procesy, ktoré uvadzaju do praxe subor aktivit, intervencii, ktoré segregaciu v

prostredi MS odstraiiuji a predchadzaju jej,
» zabezpecCit’ bohatost’ desegregacnych aktivit- stimula¢ny program, intervencné aktivity,

* vytvarat’ prostredie, podmienky pre cielent pracu s roznorodost'ou v MS.

3. ZlepSenie aktualnej situacie — plan konkrétnych ¢innosti

Ciel: Zvysit povedomie o problematike segregacie medzi pedagogickymi

zamestnancami.
Aktivity: Planovanie, koordinovanie, realizovanie vzdelavania zamestnancov.

Termin: Celoroc¢ne

Ciel’: Realizovat’ rozne Skolské aktivity, ktoré umoznuju zapojenie vSetkych deti bez

ohl'adu na ich povod, pohlavie, ndbozenské vyznanie alebo iné charakteristiky.

Aktivity: zamerané na prosocialne spravanie sa vyplyvajucich aj z planu prace na

aktualny Skolsky rok.

Termin: Priebezne pocas sk.roka

Ciel’: Umoznovat rozvijanie osobnosti kazdého dietata s uplatnenim jeho jedine¢nosti.



Aktivity: vyplyvajice zo SkVP

Termin: Celoro¢ne

Ciel’: Prispievat’ k budovaniu statusu skoly a plnenia ciel’a

Aktivity: Obecné vystUpenia, besiedky, exkurzie- podla planu aktivit na aktualny $kolsky
rok.

Termin : Celoro¢ne

Ciel’: Budovat rovesnicke vzt'ahy, empatiu u deti.
Aktivity: Ranné kruhy

Termin: Celoro¢ne

Ciel: Zabezpecit’ rovnaky pristup ku vzdelaniu pre vSetky deti.
Aktivity: Kazdodenné aktivity s detmi

Termin: Celoroc¢ne

3.1 Vytvorit’ inkluzivne prostredie

Ciel’: Otvorena komunikacia rodi¢ ucitel-diet’a
Aktivity: Skolské aktivity, stretnutia rodi¢ov, interné kom.kanaly

Termin: Celoroc¢ne

Ciel’: Vytvarat’ spolo¢enské akcie ako priestor pre aktivnu spolupracu s rodicmi
Aktivity: RZ pri MS

Termin: Celoro¢ne



3.2 Kroky na zlepSenie situicie

> Vyber Skoleni pedagogickych zamestnancov na tému rovnosti a inklazie.
> Zabezpecenie dostupnosti didaktickych pomocok

> Spristupniovat’ materialy pre pedagogickych zamestnancov na podporu rozmanitosti a

tolerancie.
3.3 Podpora a spolupréaca

> Otvorené¢ stretnutia a konzultacie s rodi¢mi, kde sa budu preberat’ aj pripadné otazky

rovnosti a inkluzie.
> Spolupraca s miestnymi a regionalnymi organizaciami- CPPPa.
3.4 Ocakavané vysledky

Vo vseobecnosti sa ocakava, e pri aplikovani Planu uplatiiovania Standardov
dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa zabezpeci spravodlivy a
rovny pristup k vzdelaniu pre vSetky deti, bez ohl'adu na ich socialny, etnicky, kulturny
alebo zdravotny stav. Plan vedie k znizovanie segregéacie a diskriminécie v Skolach a
odstranenie vSetkych praktik, ktoré vedu k oddeleniu deti podla etnickych, socialnych

alebo zdravotnych kritérii.
3.5 Zdroje financovania

Rozpoctové a iné prostriedky Skoly. Finan¢néa podpora zo strany zriad’ovatel’a.

4. Komunikacia a zdiel’anie vysledkov

Komunikacia - jasna, transparentna a efektivna. Vysledky z Planu uplatfiovania
Standardov dodrziavania zikazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa zahrnti do Spravy
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za aktualny skolsky rok.
Spéatnu vdzbu na dodrziavanie planu ziskame zhodnotenim v zavere Sk.roka. Tento
dokument zohladfiuje aktualnost’ legislativnych ramcov, akceptujicich réznorodost,
implementujici premeny tradi¢nej Skoly na moderntl, akceptujicich inakost’ u¢iacich sa,
osobitosti u¢iacich, réznorodost’ zucastnenych, sktisenosti a fakty z praxe. Prave preto je

dokumentom podliehajiicim neustdlemu dopliianiu a revidovaniu. Jeho dodrziavanim a



uplatiiovanim sa zvysuje status, atraktivita a uspesnost’ $koly. Uplatiiovanie Standardov
shazi ako preventivne opatrenie na identifikaciu potencialnych rizik segregacie a vytvara
predpoklad pripravenosti konat’ smerom k odstraneniu potencidlnej segregacie, ak k nej
dojde. Pri prevencii segregacie $kola uplatiiuje Standardy predovsetkym prostrednictvom
vykondvania preventivnych opatreni na znizenie rizika segregacie. Tieto opatrenia st

nacértnuté v Metodickej priru¢ke desegregacie vo vychove a vzdelavani.
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