Informacia o uceloch spracuvania osobnych udajov, pravnom zaklade, lehotach

uchovavania a prijemcoch

KATEGORIE SPRACUVANYCH OSOBNYCH UDAJOV:

- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul, rodné ¢islo, datum a miesto narodenia, podpis, rodinny
stav, Statna prislusnost, Statne obcianstvo, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, telefénne ¢islo, e-
mailova adresa, pohlavie, tidaje o vzdelani, sposobilost na pravne tikony, mzda, plat alebo platové
pomery, udaje o odpracovanom case, idaje o bankovom ucte fyzickej osoby, sumy postihnuté
vykonom rozhodnutia nariadenym stdom alebo spravnym organom, peniazné tresty a pokuty, ako aj
nahrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov, rocny thrn
vyplateného dochodku, tidaje o pracovnej neschopnosti, idaje o dolezitych osobnych prekazkach v
praci, idaje o zmenenej pracovnej schopnosti, tidaje o zamestnavateloch, pracovné zaradenie a den
zaciatku pracovnej cinnosti, ildaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa,
datum narodenia, ildaje o manZzelovi alebo manzelke, detoch v rozsahu meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné c¢islo, adresa, tdaje z potvrdenia o zamestnani, idaje o vedeni zamestnanca v
evidencii nezamestnanych obc¢anov, tidaje o ¢erpani materskej dovolenky a rodic¢ovskej dovolenky,
udaje z dokladu o bezthonnosti, tidaje o priznani doéchodku, o druhu déchodku, tdaje zo
zamestnaneckej zmluvy doplnkovej dochodkovej poistovne, osobné tdaje spracivané na
potvrdeniach, osvedcenia o absolvovanych skuskach a vzdeldvacich aktivitach, udaje uvedené

v Zivotopise.

A. PERSONALNA A MZDOVA AGENDA

Ucel spractivania: plnenie povinnosti zamestnavatela stvisiacich s pracovnym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napr. na zaklade dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)

vratane predzmluvnych vztahov

Pravny zaklad spracovatel'skej ¢innosti:
- zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov
- zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom ddchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom doéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov
- zakon ¢. 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov,
- zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde
- zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
- zakon ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prace a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov



- zakon ¢. 283/2002 Z.z. Zakon o cestovnych nahradach
- zakon ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej cinnosti (Exekuc¢ny poriadok ) a o

zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Lehota na vymaz osobnych udajov:

- Zivotopisy: 1 mesiac po skonceni vyberového konania,

- Databaza uchadzacov (suhlas): 1 rok od zaradenia,

- Odvody do ZP(zadkon o zdravotnom poisteni) po dobu trvania pracovnopravneho vztahu a po
uplynuti lehoty: 50 rokov,

- Mzdové listy: 50 rokov,

- Vyplatné listiny: 10 rokov,

- Osobné spisy zamestnancov: 70 rokov veku,

- Evidencia o preskoleni a ziskani odbornej kvalifikacie: 10 rokov,

- Nemocenské poistenie — davky, prihlasky, odhlasky, zmeny: 10 rokov.

Kategorie prijemcov osobnych udajov:

- zamestnanci,

- zastupcovia zamestnancov,

- iné opravnené organy Statu, ak poskytovanie tdajov prebieha na zaklade pravidelnej zakonnej
povinnosti (socialna poistoviia, zdravotné poistovne, damovy urad, doplnkové dochodkové
poistovne, dochodkové spravcovské spolo¢nosti, inSpektorat prace a iné organy verejnej moci,
UPSVAR, exekutor a pod.)

B. BOZP, POZIARNA OCHRANA

Ucel spracuvania: Osobné tidaje st v tomto zazndme spracuvané za ucelom plnenia povinnosti
zamestnavatela stvisiacich s pracovnym pomerom alebo obdobnym vztahom (napr. na zaklade
doh6d o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru) vratane predzmluvnych vztahov v

zaujme ochrany zdravia pri praci.

Pravny zaklad spracovatel'skej ¢innosti:

- zakon ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZziarmi v zneni neskorsich predpisov

- zakon ¢. 315/2001 Z. z. o Hasicskom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov

- vykonavacie Vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

- zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

- zakon ¢. 125/2006 Z.z. o inspekcii prace v zneni neskorsich predpisov

- zakon NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v zneni neskorsich predpisov

Lehota na vymaz osobnych udajov:
Dokumenty obsahujtice osobné tidaje st po uplynuti ticelu spracovania alebo ak sa na nich neviaze

zakon ¢&. 395/2002 Z.z o archivoch a registratirach v zneni neskorsich predpisov fyzicky zlikvidované.

Kategorie prijemcov osobnych udajov:

- organy Statnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru (inSpektorat prace),



- zdravotné poistovne,
- zmluvny spracovatel dokumentacie k BOZP a PO (odoborne spdsobild osoba),

- hasi¢sky a zachranny zbor

C. UCTOVNICTVO

Ucel spractvania: spracovanie uc¢tovnych dokladov

Pravny zaklad spracovatel'skej ¢innosti:

- zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov

- zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

- zakon o dani z prijmov ¢. 595/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

- zakon o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne odpady ¢. 582/2004 Z.z.

- zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov zakon ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

- zéakon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskorsich predpisov

- zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

- zakon ¢. 283/2002 Z.z. Zakon o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov

Lehota na vymaz osobnych udajov:

- Faktary: 10 rokov,

- Kniha dorucenych a odoslanych faktar alebo ina evidenéna pomocka: 10 rokov,

- Kniha objednavok: 10 rokov,

- Bankové doklady (vratane vypisov a hromadnych prevodnych prikazov): 10 rokov,

- Ucétovnictvo, rocna tictovna zavierka, hlavna kniha: 10 rokov,

Kategorie prijemcov osobnych adajov:
- socialna poistovnia,

- zdravotné poistovne,

- danovy drad,

- obecné a mestské trady,



